COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
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Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 37.414.193/0001-37
Nome do Administrador de Carteiras GUARDIAN GESTORA LTDA.
Ano de competéncia: 2024

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A GUARDIAN GESTORA Ltda. ("Guardian" ou "Gestora") é uma sociedade fundada em 15 de junho de 2020. A Gestora tem como
objetivo a prestagdo de servicos de administracdo de carteiras de titulos, val ores mobiliérios, fundos de investimento ou outros ativos,
exclusivamente de titularidade de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, na categoria gestor de recursos, nos termos da Resolugdo CVM
21. Paratanto, a Gestora conta com a vasta experiéncia e extenso histérico profissional dos seus diretores no mercado financeiro e de

capitais.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por acoes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes de controle
societério

Em 15/09/2020, a "Guardian Gestora de Recursos e Consultoria LTDA. (antiga denominac&o da Guardian) deixou de ser sociedade
limitada para se tornar sociedade anénima, transformando-se em "Guardian Gestora de Recursos e Consultoria S.A".

Em 15 de fevereiro de 2021, a empresa mudou sua denominagdo social para"Guardian Gestora S.A.", mantendo atividades que
realizava anteriormente.

Em julho em 2022 a companhiafoi transformada em limitada, passando a se chamar Guardian Gestora Ltda.

Em 2023 entraram no quadro societéario da Gestora 5 novos socios.

Em 2024:

(i) entraram no quadro societéario da Gestora 2 novos sicios; e

(i) Gustavo Sanchez Asdourian deixou o cargo de Diretor de Gestéo e se tornou Diretor Presidente da Gestora; Randall Terada deixou o
cargo de Diretor de Compliance e se tornou Diretor de Gestdo; L uccas Equi Benatti Bartoli se tornou diretor de Compliance.

b.Escopo das atividades
Gestdo de recursos

c¢. Recur sos humanos e computacionais

A Gestora possui 27 pessoas, entre colaboradores e terceiros. Sobre a estrutura computacional, a Gestora utiliza Desktops da Dell, sendo
amaioriamaodelo OptiPlex Small Form Factor 7020 18GB SDD de 512 com monitor duplo modelo Dell 24 Monitor | P2425H. As salas
de reuni&o sdo equipadas com TV's e equipamento para video conferéncia. Adicionalmente, todos os sistemas computacionais sao
energizados por NoBreak da TSshara com banco de baterias adequado.

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinter nos
Conforme manuais e politicas disponiveis no site e na Anbima.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
10

b. NUmero de empregados:
17
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c. NUumero deterceirizados:

1
CPF Nome
222.163.988-02 GUSTAVO SANCHEZ ASDOURIAN
255.456.868-51 RANDALL TERADA
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a &rea envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacao aos auditoresindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstragdes financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sm

b. Se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecursos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstracgdes financeiras erelatorio de quetrata o § 5° do art. 1° destra Instrucdo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciério, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

Gestdo discricionaria de carteiras de valores mobiliarios em sentido amplo, focada em fundos de investimento.
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b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A Gestora atua, preponderantemente, com a gestdo de Fundos de Investimentos Imobiliarios e FIDCs

c. Tipos de valores mabiliarios objeto de administracéo e gestéo
Fundos de investimento imobiliario, FIDC e fundo de crédito privado.

d. Seatua na distribuicao de cotas de fundos de investimentos de que sga administrador ou gestor

~

N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracdo de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
N/A

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

Sociedade controladora e sob controle comum do sécio Gustavo Sanchez Asdourian é uma holding (Guardian Holding
S.A.). Atividade sem potencial conflito de interesse.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintes infor macgoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero deinvestidores 528 315782 316310
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b. Ndmero de investidores,  |Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 5 315782 315787
ii. Pessoas Juridicas (ndo 1 0 1
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 9 9
iv. Entidades Abertas de 2 2
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 1 1
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de | nvestimento 509 509
xi. Investidores ndo 1 1
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Total 528 315782 316310
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 3.539.099.880,80 R$ 912.233.568,00 R$ 4.451.333.448,80

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,01

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador




COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

Valor

Nome

R$ 1.061.448.748,05

R$ 235.797.570,35

R$ 152.329.323,96

R$ 129.704.383,30

R$ 128.094.918,53

R$ 117.746.019,97

R$ 114.360.044,16

R$ 93.103.607,17

R$ 92.802.895,34

R$ 77.646.466,18

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 2.652.449,11 R$ 912.233.568,00 R$ 914.886.017,11
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 32.979.097,88 R$ 0,00 R$ 32.979.097,88
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 1.241.808.544,48 R$ 1.241.808.544,48
iv. Entidades Abertas de R$ 3.336.905,00 R$ 3.336.905,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Seguradoras R$ 54.523.407,00 R$ 54.523.407,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de I nvestimento R$ 2.202.969.732,33 R$ 2.202.969.732,33
Xi. Investidores ndo R$ 829.745,00 R$ 829.745,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
Total R$ 3.539.099.880,80 R$ 912.233.568,00 R$ 4.451.333.448,80

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a Acbes R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 1.249.735.125,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 3.005.301.742,32
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 54.523.407,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 141.799.276,48
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 4.451.359.550,80

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas

guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:
A Gestora ndo exerce a atividade de "administragdo fiduciaria".

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

Né&o ha

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ

Nome

222.163.988-02

Gustavo Sanchez Asdourian

45.944.420/0001-64

Guardian Holding SA

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome
59.003.726/0001-20 CobraBrasil Ltda
54.882.123/0001-22 Guardian Crédito Ltda

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

59.003.726/0001-20

CobraBrasi| Ltda

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ

Nome

45.944.420/0001-64

Guardian Holding SA
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e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

54.882.123/0001-22 Guardian Crédito Ltda

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que seinsere a empresa, desde
que compativel com asinfor magdes apresentadas no 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

A Gestora possui atualmente uma diretoria composta de 3 (trés) diretores, sendo 1 (um) diretor responsavel pela gestéo
(Diretor de Gest&o); 1 (um) diretor responsével pelos controles internos, gest@o de riscos e prevencdo alavagem de
dinheiro (Diretor de Compliance); e 1 (um) Diretor Presidente.

A Gestora possui 0 Comité de Investimentos e o Comité de Crédito, responsaveis por selecionar e aprovar, em Ultima
instancia, os investimentos realizados pelos Fundos geridos, além de supervisionar as atividades da area de gestéo.

A Gestora possui também o Comité de Compliance e Risco, responsavel por (i) avaliar e deliberar sobre as medidas a serem
adotadas em relaco ao monitoramento e controle dos riscos a que os Fundos estdo sujeitos; (ii) deliberar sobre medidas
para o tratamento de situagdes de desenquadramento; (iii) avaliar situagdes atipicas de mercado e as respectivas medidas
para controle do risco nessas situacdes; e (iv) tratar de temas gerais envolvendo o Compliance da Gestora.

b. Em relacéo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes

O Comité de Investimentos e o Comité de Crédito sdo formados pelo Diretor de Gestdo e demais integrantes da area de
gestdo. Se relinem sempre que o Diretor de Gestdo entender necessario. As decisdes tomadas pelo Comité de Investimentos
serdo formalizadas por meio de ata.

O Comité de Compliance e Risco é formado pelo Diretor de Compliance e os demais integrantes da &rea de compliance e
risco da Gestora. O Comité de Compliance e Risco se reunira sempre que o Diretor de Compliance entender necessario. As
decisBes tomadas pelo Comité de Compliance e Risco serdo formalizadas por meio de ata.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais

Cabera aos diretores a pratica de todos e quai squer atos necessarios e convenientes a administracdo da Sociedade, com as
limitagBes expressamente estabel ecidas no Contrato Social e nalegislacéo aplicavel, por prazo indeterminado de mandato.
O diretor GUSTAVO SANCHEZ ASDOURIAN, na qualidade de Diretor Presidente, é responsavel por: (i) estabelecer o
plano estratégico dos negdcios, definindo metas, objetivos e forma de atuagéo junto ao mercado; e (ii) presidir os trabalhos
junto as diretorias e demais gestores de forma a garantir que os retornos sejam realizados dentro dos padrdes de qualidade,
rentabilidade, prazo e seguranca

O diretor RANDALL TERADA, naqualidade de Diretor de Gestdo, é responsavel perante a CVM pelo exercicio das
atividades de administracéo de carteiras de titulos e valores mobiliérios, nos termos do artigo 4°, inciso |11, da Resolucéo
CVM 21, estando devidamente habilitado paratanto pela CVM.

O Diretor LUCCAS EQUI BENATTI BARTOLI, na qualidade de Diretor de Compliance, Risco e PLD, é responsavel
perante a CVM pelo (i) cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles internos da Gestora, nos termaos do
artigo 4°, inciso 1V, da Resolucdo CVM 21; (ii) pela gestéo de risco, nos termos do artigo 4°, inciso V, da Resolugdo CVM
21; e (iii) pela politica de prevencéo a "lavagem" de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores da Gestora, nos termos
dalegislacdo vigente, especiamente a Resolugdo CVM 50, de 31 de agosto de 2021.

8.2. Caso aempresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado
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8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome Idade Profissdo |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato carqgos
255.456.868- | RANDALL |49 Diretor de 29/05/2024
51 TERADA Administrador | Gestéo Indeterminado
LUCCAS 33 Advogado Diretor de 29/05/2024
00.009.689/10 |EQUI Riscoe Indeterminado
36-01 BENATTI Compliance
BARTOLI
8.4.a8.7. Em relagdo a cada um dos diretores, indicar:
Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |Cargo |Datada |Prazodo|Outros |Cursos |[Certifica
acao 0 posse mandato|cargos |concluid |cdo
0s profissio
nal
85 33 Diretor N/A
(COMPLI [00.009.68 [LUCCAS Advogado|de Risco e|29/05/202 | Indetermi Graduaca
ANCE) |9/1036-01|EQUI Complian (4 nado oem
BENATT ce Direito
I pelo
BARTOL IBMEC/R
| J(2015)
86 33 Diretor N/A
(GESTA [00.009.68 [LUCCAS Advogado|de Risco e|29/05/202 | Indetermi Graduaca
ODE 9/1036-01 | EQUI Complian |4 nado oem
RISCO) BENATT ce Direito
I pelo
BARTOL IBMEC/R
| J(2015)
84 49 Diretor Curso CGA em
(GESTA [255.456.8 |RANDAL Administr |de Gest&o | 29/05/202 | Indetermi superior |2019.
ODE 68-51 L ador 4 nado em
CARTEI TERADA Engenhari
RA) aElétrica
pela
Escola
Politécnic
ada
Universid
ade de
Séo Paulo
em 1999;
Pos-
Graduaca
o: Curso
de
Especializ
acao para
Graduado
s- CEAG
pela
Fundacéo
Getulio
Vargas
em 2002.
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8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:

CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Datade
Entrada

Data de Saida

00.009.689/1036
-01

LUCCAS
EQUI
BENATTI
BARTOLI

Guardian
Gestora Ltda.

Diretor de
Risco e
Compliance

E o responsavel
peranteaCVM
pelo (i)
cumprimento
dasregras,
politicas,
procedimentos e
controles
internos da
Gestora, nos
termos do artigo
4° inciso IV, da
Resolucéo CVM
21; (ii) pela
gestao de risco,
nos termos do
artigo 4°, inciso
V, da Resolucéo
CVM 21; e(iii)
pelapoliticade
prevencao a
"lavagem" de
dinheiro ou
ocultacdo de
bens, direitos e
valoresda
Gestora, nos
termos da
legislacéo
vigente,
especialmente a
Resolucéo CVM
50, de 31 de
agosto de 2021.

29/05/2024

255.456.868-51

RANDALL
TERADA

Guardian
Gestora Ltda.

Diretor de
Gestao

E responséavel
pelo exercicio
daatividade de
administracéo
de carteiras de
titulos e valores
mobiliarios, bem
como por
representar a
Gestora perante
aCVM.

29/05/2024

8.8 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gesto de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
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A &reade gestéo redlizaré: (i) aoriginagdo de oportunidades de investimento e desinvestimento; (ii) aanalise e avaliacédo de
investimentos; (iii) a preparacéo de decisdes de investimento a serem levadas ao Comité de Investimentos; (iv) a execucdo
das decisbes de investimento e desinvestimento; e (v) o0 acompanhamento e monitoramento do desempenho dos ativos
investidos pel os fundos de investimento sob.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O processo de andlise dos ativos a serem al ocados pel os fundos passa por detalhada avaliac&o, a depender da sua respectiva
classe. No caso de ativos com risco de crédito corporativo, realizamos andlise detalhada das demonstracdes financeiras,
incluindo suas projecdes, para entender a capacidade de geracéo de fluxo de caixa e pagamento dos seus passivos. No caso
de ativos que possuam garantias reais, sera feita diligéncia especifica para se apurar o valor de mercado das garantias e
definir o seu processo de execucao, incluindo a contratacdo de agentes responsaveis por operacionalizar tais processos. Para
alocagdo em ativos com risco de crédito de pessoas fisicas ou pulverizados de pessoas juridicas, € feita andlise detalhada de
inadimpléncia histérica, processo de originagdo dos ativos pelo cedente e criteriosa sele¢do de agentes de cobranga. Esses
processos sdo performados antes da aquisi¢do de cada ativos e reavaliados durante o monitoramento periédico dos fundos
para se avaliar as oportunidades de rebalanceamento das carteiras.

Além disso, a Gestora contratou o sistema Britech para apoio as atividades de gestéo.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificagdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizagao dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A area de compliance da Gestoratem como principais fungdes: (i) verificar permanentemente a conformidade da Gestora,
de seus profissionais, colaboradores e sbcios com as normas e procedimentos descritos em todas as politicas e diretrizes da
Gestora, especialmente, mas ndo limitadamente, aquelas previstas no Manua de Compliance; e (iii) fiscalizar os servicos
prestados por terceiros contratados.

Para maiores informaces e detal hes, vide o Manua de Compliance da Gestora, disponivel em seu website.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Asrotinas e procedimentos da area de compliance estdo detal hados nas politicas internas da Gestora, especia mente no
Manual de Compliance, e incluem, sem limitacdo: (i) a elaboragéo, revisdo e atualizagcdo das politicasinternas, (ii) o
monitoramento das politicas e procedimentos nelas previstos (iii) o acompanhamento constante de normas parafins de
adequacdo da Gestora, (iv) implementacdo de programas de treinamento dos colaboradores, (v) testes de compliance, (Vi)
monitoramento das atividades dos colaboradores.

Para maiores informaces, vide a Politica de Gestdo de Riscos da Gestora, disponivel em seu website.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A areade gestdo de riscos e compliance atua de formaindependente, sem qualquer ingeréncia por parte da &rea de gestéo de
recursos.

A remuneracéo da &rea de gestéo de riscos e de compliance ndo esta subordinada a performance dos produtos geridos pela
Gestora, e 0 Diretor de Compliance ndo esta subordinado diretamente a qualquer outro diretor da Gestora.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestéo deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A areaderisco fara 0 monitoramento, mensuracao e gjustes dos riscos dos fundos, o que deve ser redlizado de forma
diligente, sem gque se comprometa a transparéncia e a evidéncia dos riscos identificados. A &rea de risco tem como escopo,
entre outros: () monitorar a exposi¢ao aos fatores de risco inerentes aos investimentos realizados; (b) analisar as
informagdes mensais dos fundos, seus limites e volatilidade dos ativos em relagéo a exposi¢do aos mercados; e (C)
considerar arelagdo dos referidos limites com os cenérios apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que
possam vir aafetar os resultados dos fundos de investimento sob gestdo.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

A Gestora utiliza sistemética propria para a gestéo de riscos e controle de enquadramento dos fundos geridos. Asrotinas,
métricas utilizadas, relatorios e suas periodicidades estdo estabel ecidos nas Politica de Gestéo de Riscos da Gestora e
incluem: (i) definicéo de processos, métricas e limites de risco; (i) identificacgo e mensuragdo dos riscos existentes; (iii)
técnicas e procedimentos utilizados para controle de enquadramento dos fundos as politicas e regulamentos, bem como para
tratamento dos casos de desenquadramento; (iv) atualizacdo da Politicas de Gestdo de Riscos e das metodol ogias utilizadas.

Para maiores informaces, vide a Politica de Gestdo de Riscos da Gestora, disponivel em seu website.

Além disso, a Gestora contratou o sistema Britech que fornece uma série de ferramentas para a atividade de risco da
Gestora.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor
Videitem 8.9, d, acima.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
A gestora ndo exercera as atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos e escrituracdo de cotas.

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades
A gestora ndo exercera as atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos e escrituragéo de cotas.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
A Gestora ndo exercera as atividades de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéao de cotas
A Gestora néo exercera as atividades de distribuic&o de cotas de fundos de investimento.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo
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A Gestora ndo exercera as atividades de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

e. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
A Gestora néo exercera as atividades de distribuic&o de cotas de fundos de investimento.

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o ha

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Pelos servicos de gestao de carteiras de valores mobiliarios, a Gestora tera como principal forma de remuneragdo umataxa
de administrac8o, expressa em percentual sobre o valor dos recursos sob gest&o, conforme esteja previsto (a) nos
regulamentos dos fundos de investimento sob gestédo, e/ou (b) nos contratos de gestao aplicaveis. O percentual dataxade
administracdo podera variar entre 0,85% e 1% ao ano sobre o patrimdnio liquido do fundo.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, areceita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecao, contratacao e supervisao de prestador es de servigos
Item facultativo para gestores de carteiras de valores mobiliarios, nos termos da Resolucéo CVM 21.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sido monitorados e minimizados
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Os custos de transagdo tais como corretagem, emolumentos e custodia, serdo constantemente monitorados, com o objetivo
de serem minimizados. Semestralmente, a area de gest&o da Gestora elaborard um ranking com critérios objetivos de
corretoras, levando em consideracdo qualidade do servico e preco, visando encontrar a melhor equacéo e prezando pelo
dever fiduciario que a Gestora tem para com seus clientes. A Gestora somente utilizara as corretoras melhor classificadas.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Quaisquer acordos envolvendo soft dollars devem ser previamente aprovados pelo Diretor de Compliance. Soft dollars
podem ser definidos como quaisquer beneficios of erecidos por uma corretora a uma gestora que direcione ordens para a
corretora, que podem incluir, sem limitacdo, researches e acesso a sistemas de informagtes de mercado como o Bloomberg.

Acordos de soft dollar somente poder&o ser aceitos pelo Diretor de Compliance se quaisguer beneficios oferecidos (i)
possam ser utilizados diretamente para melhorias da tomada de decisdo de investimento pela Gestora; (ii) sejam razoaveis
em relacdo ao valor das comisses pagas, e (iii) ndo afetem aindependéncia da Gestora.

A préticade soft dollar é aceita Unica e exclusivamente para as atividades diretamente rel acionadas a gestéo dos recursos
dos Clientes.

Os acordos de soft dollars ndo criam nenhuma obrigacéo para a Gestora operar exclusivamente junto as corretoras que
concedem os beneficios.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastres adotados

Conforme Manual de Compliance, a Gestora garantira a continuidade de suas operagdes no caso de um desastre ou qual quer
outrainterrupcdo dréastica dos negoécios.

Os servidores da Gestora podem ser acessados de forma virtual via cloud, de forma que todas as informacdes podem ser
acessadas remotamente de qualquer lugar com acesso ainternet.

Em caso de emergéncia na sede da Gestora que impossibilite o seu uso, os Colaboradores trabal hardo remotamente, a partir
de seu ambiente residencial ou lugar a ser definido na oportunidade pelos Diretores de Compliance e de Gestéo.

Além disso, a Diretoria de Compliance estabel ecerd um controle das atividades de maior criticidade para o negécio, de
modo a proporcionar meios substitutivos, caso aplicavel, em situacdes de interrupcao total ou critica.

O plano de contingéncia sera acionado toda vez que, por qualquer motivo, 0 acesso as dependéncias da Gestora fique
inviabilizado.

Nesses casos, 0s Diretores de Compliance e de Gestdo, de comum acordo, devem determinar a aplicacdo dos procedimentos
de contingéncia, autorizando os Colaboradores a trabal harem remotamente, no ambiente residencial do Colaborador, ou em
lugar a ser definido na oportunidade pelos Diretores de Compliance e de Gestéo, o qual possua conexao propria e segura.
Os Colaboradores terdo acesso a todos os dados e informagdes necessérias por meio do servidor na nuvem, de modo a
manterem o regular exercicio de suas atividades.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gesto do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios
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Conforme estabel ecido na Politica de Gestao de Riscos da Gestora, com o objetivo de garantir a disciplina de controle e
gerenciamento do Risco de Liquidez das carteiras e fundos de investimento sob sua gestéo, 0 seguinte processo ira ser
seguido pela Gestora:

I dentificagéo do Risco de Liquidez

O Risco de Liquidez pode ser dividido em dois principais componentes: (i) Risco de Liquidez dos Ativos, relacionado a
capacidade de conversdo de uma posi¢do em caixa em um dado horizonte de tempo; e (ii) Risco de Liquidez do Passivo,
associado ao resgate em montantes maiores que os ativos da carteira podem suportar, ou em prazos mais curtos que a
capacidade de geracdo de liquidez da carteira.

Ao se andlisar 0 Risco de Liquidez, € importante considerar que ambos 0s riscos estdo relacionados. Dessaforma, o
gerenciamento deve englobar ambas as exposi ¢des conjuntamente.

Andlise do Risco de Liquidez

A principal métrica utilizada para mensurar o Risco de Liquidez ser4 0 niUmero de dias necessarios para liquidar
determinada posicdo de um ativo.

Ha situagbes em que a liquidez de uma carteira demanda a¢les distintas: (i) quando ndo ha a necessidade de gerar saldo
positivo de caixa, pode-se vender ou comprar ativos sem observar nenhuma restri¢do pois as posi¢des ndo estdo sujeitas a
liquidez do mercado para cada ativos, nem a alteraco dessa liquidez ao longo do tempo; e (ii) quando ha efetivamente a
necessidade de gerar saldo positivo de caixa em determinado horizonte de tempo, a liquidez de mercado de cada ativo é
relevante, assim como ateracbes dessa liquidez ao longo do tempo.

Deve-se observar aliquidez diéria dos ativos nas carteiras, assim como quaisquer alteracdes recentes namesma. A
mensuracdo daliquidez é expressa como um percentual do patrimdnio desta por prazos definidos de liquidez de acordo com
o perfil dacarteira.

Tratamento do Risco de Liquidez

Em momentos em que o nivel de Risco de Liquidez das carteiras e/ou fundos de investimento administrados pela Gestora
fujam aos limites exigidos, a &rea de Area de Compliance e Risco devera solicitar ao Diretor de Gestéo adequagéo das
posi¢des até que se atinja um patamar de liquidez dentro dos limites estabel ecidos.

Em casos excepcionais de iliquidez dos ativos das carteiras, inclusive em decorréncia de pedidos de resgate incompativeis
com aliquidez dos mercados ou que possam alterar o tratamento tributario da carteira, do fundo de investimento ou do
conjunto de seus cotistas, em prejuizo desses Ultimos, a Gestora, em conjunto com o administrador do fundo, devera
declarar o fechamento do fundo para resgates, devendo nestes casos, tomar as providencias exigidas na regulamentacao.
O Comité de Risco e Compliance possui prerrogativa de vetar ou zerar qualquer operacdo, mesmo que enquadradas nos
limites de risco.

Monitoramento do Risco de Liquidez

As medidas de identificac8o, andlise e tratamento dos Fatores de Risco existentes e sua respectiva alocacdo séo monitoradas
e revisadas mensalmente, bem como a verificagdo do cumprimento dos limites de risco previamente estabel ecidos.
Destaforma, os seguintes aspectos devem ser frequentemente atendidos e reavaliados: (i) fontes de informagéo de risco,
varidveis de interesse e Fatores de Risco; (ii) métricas de mensuragdo de risco; (iii) enquadramento das exposi¢oes; (iv)
limites de liquidez das carteiras; e (v) monitoramento do grau de negociabilidade dos ativos em carteira, inclusive em
condicdes de estresse onde ocorra uma reducdo drastica da ligquidez no mercado; (vi) aderéncia as necessidades e exigéncias
passivas do perfil de investimento das carteiras; (vii) eficacia das metodologias; e (viii) resultados devidamente registrados.
O relatdrio de monitoramento devera conter, sem limitar-se, as seguintes informagcoes: (i) liquidez isolada dos ativos nas
carteiras; (ii) nivel de liquidez consolidado por prazos definidos de liquidez; (iii) avaliagdo de exigéncia de liquidez passiva
das carteiras; e (iv) andlise de

10.6. Descrever as paoliticas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgja administrador ou gestor

A Gestora néo exercera a atividade de distribui¢do de cotas de fundos de investimento, motivo pelo qual ndo mantém
politicas e controles para o cumprimento das normas especificas de que trata o Inciso | do Art. 30 da Instrugdo CVM 558.

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucao

guardian-asset.com
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11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos *
N&o h& processos judiciais, administrativos ou arbitrais nos quais a Gestora seja parte.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o h& processos judiciais, administrativos ou arbitrais nos quais a Gestora seja parte.

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos

N&o h& processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o Diretor de Gestéo figure no polo passivo e que afetem sua
reputacao profissional.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o Diretor de Gest&o figure no polo passivo e que afetem sua
reputacao profissional.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o ha outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores.

11.4. Descrever condenages judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos

N&o h& condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em
processos em que a Gestora tenha figurado no polo passivo.

b. Valores, bensou direitos envolvidos

N&o h& condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Ultimos 5 (cinco) anos em
processos em que a Gestora tenha figurado no polo passivo.

11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracgéo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
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N&o ha condenacbes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Ultimos 5 (cinco) anos,
em processos em que o Diretor de Gestéo tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacéo
profissional.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

N&o ha condenacbes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Ultimos 5 (cinco) anos,
em processos em que o Diretor de Gestéo tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacéo
profissional.

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:
Quereviu oformulério dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acgdes adicionais do administrador, informando sobre

AcusacOes decor rentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituices financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacéo, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢es de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito

Nada a declarar
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Marcado
Inclusdo em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 13/03/2025 - 11:02:00
Data de impresséo: 13/03/2025
Hora de impresséo: 11:03:28



